
Inšpektorát práce Trenčín
Hodžova 1510/36, 91101 Trenčín

Vyhlásenie výberového konania

Identifikátor výberového konania VK/2019/3341
Služobný úrad Inšpektorát práce Trenčín
Sídlo služobného úradu Hodžova 1510/36

Trenčín
91101

Druh výberoveho konania vonkajšie výberové konanie
Vymedzenie okruhu uchádzačov, pre
ktorých sa vyhlasuje výberové konanie

štátni zamestnanci všetkých služobných úradov a občania podľa § 2
zákona o štátnej službe, ktorí sa uchádzajú o prijatie do štátnej služby

Počet obsadzovaných miest 2

Informácie o obsadzovanom štátnozamestnaneckom mieste

Organizačný útvar Odbor inšpekcie práce
Odbor štátnej služby 2.11 - Práca, inšpekcia práce, sociálne veci a rodina
Obsadzované štátnozamestnanecké
miesto vo funkcii

samostatný radca - uchádzač o vymenovanie za inšpektora práce

Druh štátnej služby dočasná štátna služba na zastupovanie štátneho zamestnanca,
ktorý je na materskej dovolenke, rodičovskej dovolenke, alebo na
dovolenke, ktorá bezprostredne nadväzuje na materskú dovolenku
alebo na rodičovskú dovolenku

Najnáročnejšia činnosť Samostatné odborné spracúvanie návrhov rozhodnutí a vykonávanie
kontroly, dozoru alebo inšpekcie vo vymedzenom úseku

Bližšie určená najnáročnejšia činnosť Absolvovanie odbornej prípravy podľa zákona o inšpekcii práce.
Účasť pri výkone inšpekcie práce a plnenie ďalších úloh podľa zákona
o inšpekcii práce a podľa osobitných predpisov v rozsahu činnosti
oddelenia pod dohľadom mentora a odborného garanta. Samostatné
spracúvanie podkladov z výkonu inšpekcie práce a podkladov
pre rozhodovanie vo vymedzenom úseku štátnej správy. V rámci
vyššie uvedeného: - plní vybrané úlohy oddelenia v oblasti inšpekcie
práce, - predkladá vedúcemu oddelenia podklady na vypracovanie
správ a vypracováva správy, z celoslovenských, krajských úloh
a mimoriadnych úloh podľa poverenia vedúceho oddelenia, -
propaguje význam a činnosť inšpekcie práce, spolupracuje na tvorbe
masmediálnej politiky IP, - plní úlohy vyplývajúce IP zo stratégie
BOZP, z celoštátnych stratégií a politík v rámci vecnej pôsobnosti
oddelenia - plní úlohy vyplývajúce z plánu hlavných úloh NIP vo
vecnej pôsobnosti oddelenia - plní ďalšie úlohy určené HIP, VIP a
vedúcim oddelenia.

Pravidelné miesto výkonu štátnej
služby

Hodžova 1510/36
Trenčín
91101

Profil uchádzača

Predpoklady vek najmenej 18 rokov a menej ako 65 rokov
spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu
ovládanie štátneho jazyka
bezúhonnosť

Bezúhonnosť sa preukazuje odpisom
registra trestov

Nie

Kvalifikačné predpoklady



Vzdelanie vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa

Požiadavky

Na obsadzovanom mieste môže štátnu
službu vykonávať len štátny občan
Slovenskej republiky

Nie

Vyžaduje sa zdravotná spôsobilosť Nie
Vyžaduje sa ovládanie cudzieho jazyka Nie
Vyžaduje sa oprávnenie na
oboznamovanie sa s utajovanými
skutočnosťami

nevyžaduje sa

Ďalšie požiadavky Samostatnosť, Schopnosť pracovať pod tlakom, Rozhodovacia
schopnosť, Komunikačné zručnosti, Svedomitosť a spoľahlivosť.
Znalosť všeobecne záväzných právnych predpisov, osobitne
znalosť legislatívy z oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci,
pracovnoprávnych vzťahov a štátnej služby - najmä zákon č. 55/2017
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon
č. 460/1992 Zb. Ústava Slovenskej republiky v znení neskorších
predpisov, zákon č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce v znení neskorších
predpisov, zákon č. 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia
pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, zákon č. 125/2006 Z.z. o inšpekcii práce o zmene a
doplnení zákona č. 82/2005 Z.z. o nelegálnej práci a nelegálnom
zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov, zákon č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo
verejnom záujme v znení neskorších predpisov, zákon č. 553/2003
Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo
verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov, zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní
(správny poriadok) v znení neskorších predpisov. Vodičský preukaz
skupiny B – aktívny vodič. Znalosť práce s PC – Windows, MS Office,
internet. Znalosť anglického jazyka vítaná.

Zoznam požadovaných dokumentov
a. Žiadosť o zaradenie do výberového konania (v listinnej podobe vlastnoručne podpísaná)
b. Profesijný štruktúrovaný životopis (v listinnej podobe vlastnoručne podpísaný)
c. Motivačný list (v listinnej podobe vlastnoručne podpísaný)
d. Čestné vyhlásenie o bezúhonnosti (v listinnej podobe vlastnoručne podpísané)
e. Kópia dokladu o dosiahnutí požadovaného stupňa vzdelania alebo vyššieho stupňa vzdelania, ako

je vysvedčenie, diplom alebo iný rovnocenný doklad; pri dokladoch o vzdelaní, ktoré vydala uznaná
vzdelávacia inštitúcia podľa právnych predpisov členského štátu Európskej únie, štátu, ktorý je zmluvnou
stranou Dohody o Európskom hospodárskom priestore a Švajčiarskej konfederácie alebo tretieho štátu, aj
rozhodnutie podľa osobitného predpisu

Uchádzač môže podať žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s ďalšími požadovanými
dokumentmi:
• v listinnej podobe

V tomto prípade je potrebné, aby uchádzač uviedol v žiadosti a na obálku identifikátor výberového konania,
na ktoré sa prihlasuje.

• v elektronickej podobe prostredníctvom portálu výberových konaní
V tomto prípade uchádzač neprikladá ako samostatné prílohy tie požadované čestné vyhlásenia, ktoré sú
už súčasťou žiadosti o zaradenie do výberového konania v elektronickej podobe.

• bez autentifikácie (bez použitia eID karty)
V tomto prípade je však uchádzač povinný doručiť služobnému úradu žiadosť a ďalšie požadované
dokumenty aj v listinnej podobe najneskôr v deň výberového konania pred jeho uskutočnením,
inak služobný úrad na jeho žiadosť neprihliadne. Povinnosť doručiť žiadosť a ďalšie požadované
dokumenty sa považuje za splnenú dňom ich prevzatia služobným úradom.

• po autentifikácii (s použitím eID karty)
V tomto prípade sa nevyžaduje doručenie žiadosti a ďalších požadovaných dokumentov služobnému
úradu aj v listinnej podobe.



Informácie o výberovom konaní

Dátum vyhlásenia výberového konania 22.05.2019
Termín na podanie žiadosti o zaradenie do výberového konania
spolu s ďalšími požadovanými dokumentmi

04.06.2019

Miesto na podanie žiadosti o zaradenie do výberového konania
spolu s ďalšími požadovanými dokumentmi v elektronickej
podobe

https://open.slovensko.sk/vk

Miesto na podanie žiadosti o zaradenie do výberového konania
spolu s ďalšími požadovanými dokumentmi v listinnej podobe

Hodžova 1510 91101 Trenčín

Predpokladaný termín uskutočnenia výberového konania Jún 2019
Predpokladané miesto konania výberového konania Inšpektorát práce Trenčín, Hodžova 36,

911 01 Trenčín
Spôsob vykonania výberového konania písomná časť a ústna časť

Kontaktná osoba

Meno Bc. Ľubica Juricová
Telefónne číslo +421915772735


